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Kollerholz-Rundbrief Nr. 163 vom 17. Februar 2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

heute erhalten Sie wieder aktuelle Informationen.

Schulbetrieb ab dem 22. Februar — Infektionsschutz und Hygienekonzept
Diese aktuell glltigen Verordnungen hatte ich Ihnen bereits zukommen lassen:

1. Coronabetreuungsverordnung (gliltig ab 14.02.2021 bis 21.02.2021)

2. Coronaschutzverordnung (gliltig ab 14.02.2021 bis 21.02.2021)

Von Bedeutung ist flir unseren Betrieb insbesondere die Coronabetreuungsverordnung. Diese
ist allerdings (nun in einer Fassung ab dem 16.02.2021) nur bis zum Sonntag, 21. Februar
glltig. Wir beginnen mit dem gestaffelten Prasenzunterricht aber am Montag, 22. Februar.
Wann eine Neufassung flr die Zeit ab dem 22. Februar erscheint, kann ich nicht sagen. Ich
vermute, dass diese Fassung inhaltlich keine neuen Erkenntnisse bringen wird. Von daher
beziehen wir uns bei unseren Vorbereitungen auf die letztgliltige Fassung vom 16. Februar,
die ich Ihnen angehangt habe.

Ebenfalls als Anhang erhalten Sie eine kombinierte Zusammenfassung der fiir uns wichtigen
Vorgaben der Coronabetreuungsverordnung (seit 14.02.2021), der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzverordnung (seit 20.01.2021) und der Hinweise und Verhaltensempfehlungen
fur den Infektionsschutz an Schulen im Zusammenhang mit Covid-19 (Stand: 16.12.2020 —
befristet bis 10.01.2021), die hier blau abgebildet sind und sich auch auf das Tragen von
Masken beziehen:

Coronabetreuungsverordnung ab 14.Februar 2021 (giiltig bis 21.Februar 2021)

- Alle Besucher miissen mindestens eine Alltagsmaske tragen (Schulgebaude,
Schulgrundsttick)

- Lehrkrafte und Mitarbeiter miissen eine medizinische Maske tragen

- Schilerinnen und Schiler missen im Klassenverband/ in der festen Gruppe keine
Maske tragen

- Lehrkrafte, Betreuungskrafte, Personal dirfen wahrend des Unterrichts auBerhalb
des Sitzbereichs der Schiilerinnen und Schiiler die Maske abnehmen, wenn ein
Mindestabstand zu anderen Personen und die Maximalbelegung von 1 Person pro 10
Quadratmetern eingehalten wird (Das bedeutet in unseren Klassenrdumen, dass die
medizinischen Masken wahrend des Unterrichts nicht abgenommen werden dirfen).

- Ausnahme: Abweichend kann die Lehrkraft entscheiden, dass das Tragen einer
Maske zeitweise oder in bestimmten Unterrichtseinheiten mit den padagogischen
Erfordernissen und den Zielen des Unterrichts nicht vereinbar ist, insbesondere im
Sportunterricht oder bei Priifungen. In diesen Fallen muss mit Ausnahme des
Sportunterrichts ein Mindestabstand von 1,5 Metern zwischen Personen
gewahrleistet sein. Die Maske darf voriibergehend zum Essen und Trinken (am
registrierten Sitzplatz) abgenommen werden.

- Wahrend der Betreuung wird regelmaBig geliiftet und die Maske darf voriibergehend



auch bei Uberbelegung des Raumes abgenommen werden, wenn der Abstand zu
anderen eingehalten wird.

SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung seit 20.01.2021

- RegelmaBiges Liiften, wo viele Mitarbeiter zusammenkommen.

- Pro 10gm nur 1 Person. Sonst sind weitere SchutzmaBnahmen notwendig:
Abtrennungen zwischen den Mitarbeitern.

- Wenn diese Kontaktreduktion nicht mdglich ist, miissen die medizinischen Masken
getragen werden.

Hinweise und Verhaltensempfehlungen fiir den Infektionsschutz an Schulen im
Zusammenhang mit Covid-19 (Stand: 16.12.2020 — befristet bis 10.01.2021)
- Kein Korperkontakt
- Gegenstande nicht gemeinsam nutzen oder zwischenreinigen
- RegelmaBiges Handewaschen
- Gemischte Gruppen mussen Masken tragen
- Masken nicht auf Tische legen
- Liften: Winter 3-5 Minuten
- Unterrichtsformate mit moglichst wenig Bewegung im Raum
- Raumwechsel sind soweit mdglich zu vermeiden
Hinweise flir den Sportunterricht:
- So oft wie mdglich Maske tragen (jedoch nicht bei kérperlicher Anstrengung)
- RegelmaBiges Liften
- Stark genutzte Gerate / Materialien am Ende einer Unterrichtseinheit von den
Nutzern zu reinigen
- Hande waschen vor und nach dem Sportunterricht

Wir haben als Schulgemeinde Kéllerholz seit nunmehr einem Jahr alles uns Mégliche getan,
um eine Ausbreitung des Corona-Virus an unserer Schule zu verhindern. Daflir kann ich mich
als Verantwortlicher nur bedanken!

Das erforderte von allen Beteiligten erhebliche Anstrengungen und brachte
Lebenseinschrankungen mit sich. Das wird sich absehbar auch nicht andern.

Bitte beachten:

Bitte achten Sie als Eltern darauf, dass kein Kind mit Anzeichen einer Infektion zur Schule
kommt! Fir voriibergehende Krankmeldungen bedarf es keines arztlichen Attests, wohl aber
einer einfachen Information an die Klassenlehrkrafte.

An den ersten beiden Schultagen (Montag und Dienstag) thematisieren die Klassenlehrkrafte
die einschlagig bekannten Hygieneregeln, damit samtliche Abldufe nach der Unterrichtspause
seit Weihnachten aufgefrischt werden (AHA-Regel, Ablaufe in der Klasse, im Gebaude, auf
dem Schulgelande ...).

Bitte statten Sie Ihre Kinder fiir den Schulbesuch mit hygienisch sauberen alltagstauglichen
Schutzmasken aus (inklusive Ersatzmaske in einer hygienischen Verpackung)! In der
Vergangenheit waren Masken haufig zu groB oder unhygienisch verschmutzt. Den Zugang
mit verschmutzten Masken werde ich nicht mehr gestatten.



Lehr- und Fachkrafte miissen mindestens eine medizinische Maske tragen, werden aber
durch den Schultrager (Stadt Bochum, Schulverwaltungsamt) ausreichend mit FFP2-Masken
ausgestattet.

Die Lehr- und Fachkrafte werden im Unterricht FFP2-Masken tragen mussen, da die
einschlagigen Vorgaben (Lehrkréfte, Betreuungskréfte, Personal diirfen wahrend des Unterrichts
auBerhalb des Sitzbereichs der Schiilerinnen und Schiler die Maske abnehmen, wenn ein
Mindestabstand zu anderen Personen und die Maximalbelegung von 1 Person pro 10 Quadratmetern
eingehalten wird) dies deutlich machen. Unsere Klassenrdume haben eine Grundflache von ca.
60 Quadratmetern. Selbst bei einer Belegung mit halben Klassenstarken gibt es hier keine
Bewegungsfreiheit.

Ich bitte weiterhin (was bleibt mir ibrig) um das freiwillige Tragen von Schutzmasken zu
allen Gelegenheiten, auch Schiilerinnen und Schiler mit Unterstiitzung der Eltern, wohl
wissend, dass das einigen (wenigen) Eltern nicht passt!

Hier spielt die Betreuung (fiir die die Vorgaben dem , Nicht-Infektionsschutz" Tir und Tor
offnen) eine wesentliche Rolle. Fachkrafte und Kinder haben hier in der Vergangenheit
Vorbildliches geleistet und hauseigene Standards gesetzt. Das soll auch so bleiben!

Die sogenannten ,Mutanten" eréffnen ein unibersichtliches Feld. Liiftungsgerate gibt es
nicht. Schnelltests wird die Stadt Bochum (Auskunft des Pandemiestabs Schule von heute)
nicht besorgen.

Ich trage flir meine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter eine gewisse Verantwortung. Nach einer
neuen Studie der Barmer-Krankenkasse erkranken Pflegekrafte (7,6 je 1000), Erzieher und
Lehrer (7,3 je 1000) am haufigsten an Covid-19. Die Studie weiBt als ,gréBte Hotspots"
Altenheime, Krankenhduser, Kitas und Schulen aus.

Wir sollten alles daflr tun, dass die Kdllerholzschule kein Hotspot wird. Solidaritat ist
weiterhin gefragt, auch wenn diese anstrengend bleibt.

Nutzungs- und Datenschutzerklarungen Office 365 Education und Teams

Ich hatte Sie am 15. Januar darum gebeten, die daftir vorgesehenen Nutzungs- und
Datenschutzerklarungen zu unterschreiben und uns zukommen zu lassen. Die Ricklaufquote
ist , Uiberschaubar".

Ich bitte deshalb noch einmal um Erledigung fiir alle Kinder bis Monatsende (28. Februar),
da wir bei Nichterledigung die personlichen Zugange am 1. Marz sperren mussten!

Mit freundlichen GriiBen
Stephan Vielhaber, Schulleiter

Anhang: Coronabetreuungsverordnung Stand 16. Februar 2021



Verordnung zum Schutz

vor Neuinfizierungen mit dem Coronavirus SARS-CoV-2

im Bereich der Betreuungsinfrastruktur

(Coronabetreuungsverordnung — CoronaBetrVO)

Vom 7. Januar 2021

In der ab dem 16. Februar 2021 gultigen Fassung

Auf Grund von 8§ 32 in Verbindung mit § 28 Absatz 1, § 28a Absatz 1, 3 bis 6, § 33, § 73
Absatz 1a Nummer 6 und 24 des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S.
1045),

von denen § 28 Absatz 1 zuletzt durch Artikel 1 Nummer 16 des Gesetzes vom 18. November
2020 (BGBI. I S. 2397) geéndert, 8 28a durch Artikel 1 Nummer 17 des Gesetzes vom 18.
November 2020 (BGBI. | S. 2397) eingefuigt, § 33 durch Artikel 1 Nummer 12 des Gesetzes
vom 10. Februar 2020 (BGBI. I S. 148) neu gefasst, § 73 Absatz 1a Nummer 6 zuletzt durch
Artikel 1 Nummer 26 des Gesetzes vom 19. Mai 2020 (BGBI. | S. 1010) und § 73 Absatz 1a
Nummer 24 zuletzt durch Artikel 1 Nummer 23 des Gesetzes vom 18. November 2020
(BGBI. I S. 2397) geédndert worden sind, sowie von 8§ 10 des Infektionsschutz- und
Befugnisgesetzes vom 14. April 2020 (GV. NRW. S. 218b) verordnet das Ministerium flr
Arbeit, Gesundheit und Soziales:

§1

Schulische Gemeinschaftseinrichtungen

(1) Zur Verringerung von Infektionsrisiken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus sind die
schulische und — nach Zulassung durch den Schultrager — die auBerschulische Nutzung von
offentlichen Schulen, Ersatzschulen und Ergéanzungsschulen im Sinne des Schulgesetzes
NRW nur

nach Maligabe der folgenden Absatze zuléssig. Eine dariiber hinausgehende Nutzung der
Schulgebaude ist unzuléssig und das Betreten der Schulgebaude insoweit untersagt.

(2) Als schulische Nutzung gelten insbesondere

1. die mit dem Unterricht, vergleichbaren Schulveranstaltungen und der Betreuung von Schii-
lerinnen und Schilern (z.B. Ganztagsbetreuung, Schulbegleitung geméal § 112 des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch und § 35a des Achten Buches Sozialgesetzbuch),

2. mit der Schulmitwirkung,

3. im Zusammenhang mit der Aus- und Fortbildung sowie der Einstellung von Lehr- und
Betreuungspersonen sowie

4. zur Aufrechterhaltung des Schulbetriebs (Sekretariat, Instandhaltung und
Gebdudereinigung)

verbundenen Tatigkeiten.

(3) Alle Personen, die sich im Rahmen der schulischen Nutzung in einem Schulgeb&ude oder
auf einem Schulgrundsttick aufhalten, sind verpflichtet, mindestens eine Alltagsmaske im
Sinne

von § 3 Absatz 1 Satz 1 der Coronaschutzverordnung zu tragen; Lehrkrafte und andere
beruflich

tatige Personen haben eine medizinische Maske gemal § 3 Absatz 1 Satz 2 der
Coronaschutzverordnung zu verwenden. Die Regelungen der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzverordnung vom

21. Januar 2021 (BAnz AT 22.01.2021 V1) des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales



bleiben unberihrt. Die Pflicht zum Tragen einer Alltagsmaske oder einer medizinischen
Maske

gilt nicht

1. fur Personen, die aus medizinischen Grunden keine Alltagsmaske tragen kénnen, das
Vorliegen der medizinischen Griinde ist durch ein arztliches Zeugnis nachzuweisen, welches
auf

Verlangen vorzulegen ist;

2. fur Schulerinnen und Schiler der Schulen der Primarstufe, solange sie sich im
Klassenverband im Unterrichtsraum aufhalten;

3. fur Lehrkrafte, Betreuungskréfte und sonstiges Personal bei Téatigkeiten im Unterrichtsraum
auferhalb der Sitzbereichs der Schilerinnen und Schiiler, wenn gemél3 den VVorgaben der
SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung des Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales ein
Mindestabstand von 1,5 Metern zu den anderen Personen im Raum sowie eine
Maximalbelegung von 1 Person je 10 Quadratmeter eingehalten wird; beschréankt sich die
Tatigkeit auf

die Betreuung von Kindern und erfolgt eine regelmaRige Luftung der Rdume, kann die Maske
bei Einhaltung des Mindestabstands von 1,5 Metern auch unabhéngig von der Raumbelegung
vorubergehend abgenommen werden;

4. voribergehend zur Aufnahme von Nahrung insbesondere an den Sitzplatzen in
Schulmensen;

5. fir Schilerinnen und Schiler, die an Angeboten der Ganztagsbetreuung teilnehmen,
innerhalb der Betreuungsrdume und in definierten Bereichen des AuBRengelandes, wenn die
Betreuung in festen Betreuungsgruppen erfolgt und eine gemeinsame Nutzung der jeweiligen
Bereiche durch Mitglieder mehrerer Betreuungsgruppen ohne das Tragen einer Alltagsmaske
ausgeschlossen wird.

Das Nahere regelt das Ministerium fur Schule und Bildung. Personen, die eine Verpflichtung
zum Tragen einer Maske nicht beachten, sind durch die Schulleiterin oder den Schulleiter von
der schulischen Nutzung auszuschlieRen.

(4) Abweichend von Absatz 3 kann die Lehrkraft entscheiden, dass das Tragen einer Maske
zeitweise oder in bestimmten Unterrichtseinheiten mit den padagogischen Erfordernissen und
den Zielen des Unterrichts nicht vereinbar ist, insbesondere im Sportunterricht oder bei
Prufungen. In diesen Fallen muss mit Ausnahme des Sportunterrichts ein Mindestabstand von
15

Metern zwischen Personen gewahrleistet sein. Beim Gebrauch einer besonderen
Schutzausriistung bei schulischen Tatigkeiten mit Schillerinnen und Schilern mit einer
Behinderung kann

der Mindestabstand unterschritten werden. In Pausenzeiten darf die Alltagsmaske beim Essen
und Trinken voriibergehend abgenommen werden, wenn der Mindestabstand von 1,5 Metern
zwischen Personen gewéhrleistet ist oder wenn Speisen oder Getrénke auf den festen Platzen
im Klassenraum verzehrt werden.

(5) Fur jede schulische Nutzung im Sinne des Absatzes 2 sind die Namen der Personen
verlasslich zu dokumentieren, die daran teilggnommen haben. In den Rdumen fir den
Unterricht und

andere schulische Angebote soll mit Ausnahme von Ganztags- und Betreuungsangeboten fir
alle Klassen, Kurse und Lerngruppen dartiber hinaus eine feste Sitzordnung eingehalten und



dokumentiert werden. Die Dokumentationen nach den S&tzen 1 und 2 sind zur
Ruckverfolgbarkeit vier Wochen lang aufzubewahren.

(6) Fur Schulveranstaltungen unter Beteiligung auBerschulischer Personen (Elternabende,
Tage

der offenen Tiir, Schulfeste) gilt Absatz 3 Satz 1 entsprechend. Im Ubrigen sind sie nur nach
Malgabe der veranstaltungsbezogenen besonderen Regelungen der Coronaschutzverordnung
zuléssig, soweit das Ministerium fir Schule und Bildung keine weiteren Einschrankungen
erlésst.

(7) Uber eine auRerschulische Nutzung der Schulgebaude entscheidet der Schultrager in
Abstimmung mit der Schulleitung auf Grundlage der Coronaschutzverordnung. Eine
auBerschulische Nutzung zur Vorbereitung und Durchfuhrung von Wahlen ist dabei generell
zuzulassen.

Die Auswirkungen einer solchen Nutzung fir die Einhaltung der schulischen Hygiene sind im
Hygieneplan der Schule (8 36 des Infektionsschutzgesetzes) zu dokumentieren. Alle
Personen,

die sich im Rahmen einer aulRerschulischen Nutzung in einem Schulgebdude oder auf einem
Schulgrundstiick aufhalten, sind verpflichtet, mindestens eine Alltagsmaske zu tragen. Die
Pflicht zum Tragen einer Maske in den Unterrichts- und Funktionsraumen bzw. den
Sportanlagen usw. richtet sich nach den Regelungen der Coronaschutzverordnung fiir die
jeweiligen Veranstaltungen, Téatigkeiten und Angebote. Der Schultrager kann weitere
Nutzungsregelungen

vorgeben.

(8) Die Reinigung der Schulraume erfolgt regelméaRig und falls erforderlich mit kiirzeren
Abstanden als im Normalbetrieb. Schultoiletten sind unter Beriicksichtigung des
Infektionsschutzes angemessen auszustatten (Seife, Einmalhandtticher). Wenn die Kapazitat
der Schultoiletten

nicht ausreicht, um den Schulerinnen und Schilern eine regelméRige Handygiene ohne
unangemessene Wartezeiten zu ermdglichen, sind zusatzlich Handdesinfektionsspender
bereitzustellen. Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend.

(9) Im Fall der nicht nur voribergehenden SchlieBung einer oder mehrerer Schulen kann die
obere Schulaufsichtsbehérde die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schilerinnen und
Schilern, in der Regel der Jahrgangsstufen 1 bis 6, mit besonderem Betreuungsbedarf im
Sinne

von 8 3 Absatz 1 in den Schulrdumlichkeiten einrichten. Das Néhere regelt das Ministerium
fir

Schule und Bildung.

(10) Zulassig ist auch die Vor-Ort-Betreuung (Notbetreuung) von Schiilerinnen und Schiilern
der jeweiligen Schule, wenn wegen einer Kindeswohlgefahrdung die Aufnahme in die Vor-
OrtBetreuung als Folge einer familiengerichtlichen Entscheidung oder im Rahmen von
Malnahmen oder Schutzpléanen nach § 8a des Achten Buches Sozialgesetzbuch erforderlich
ist. Die

Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung kann auch erforderlich sein, wenn die Schilerin oder der
Schiler im regelhaften Schulbetrieb als Folge einer Entscheidung nach den 88 27 ff. des
Achten

Buches Sozialgesetzbuch am Offenen Ganztag teilnimmt. Das Jugendamt hat vorrangig zu



pru-

fen, ob das Kindeswohl auch mit anderen verfligbaren Malinahmen gewahrleistet werden
kann.

Die Entscheidung uber die Notwendigkeit der Aufnahme in die Vor-Ort-Betreuung ist von der
Jugendamtsleitung oder einer von ihr benannten Person zu treffen und zu dokumentieren; die
Notwendigkeit der Aufnahme ist der Schulleitung schriftlich zu bestétigen. Die Schulleitung
kann die Aufnahme nur ablehnen, wenn andernfalls die Durchfiihrung der Vor-Ort-Betreuung
insgesamt gefahrdet waére; sie beteiligt das Jugendamt und die Schulaufsicht.

(12) In der Zeit vom 30. Januar bis 21. Februar 2021 sind schulische Nutzungen im Sinne von
Absatz 2 Nummer 1 und 3 untersagt. Dies gilt nicht fur

1. schulische Betreuungsangebote im Sinne von § 3 Absatz 7 der Zweiten VVerordnung zur
befristeten Anderung der Ausbildungs- und Priifungsordnungen gemaR § 52 SchulG vom 2.
Oktober 2020 (GV. NRW. S. 975),

2. Auswahlgespréache von Schulen im Lehrereinstellungsverfahren, soweit sie zur Sicherung
der Unterrichtsversorgung unabdingbar sind, und

3. unterrichtspraktische Prifungen im Rahmen der Lehrerausbildung.

(12) Betreuungsangebote nach Absatz 11 Satz 2 Nummer 1 sind bestimmt fur die
Schulerinnen

und Schuler

1. der Primarstufe und der Klassen 5 und 6 der weiterfuhrenden Schulen, die nach Erklarung
ihrer Eltern nicht zuhause betreut werden kdnnen,

2. aller Klassen und Jahrgangsstufen mit Bedarf an sonderpédagogischer Unterstiitzung, bei
denen zugleich ein besonders stark ausgepragter Bedarf an schulischer Betreuung besteht,

3. aller Klassen und Jahrgangsstufen, die nach Einschéatzung der Schulleitung zuhause oder im
Ausbildungsbetrieb nicht mit Erfolg am Distanzunterricht teilnehmen kénnen, sowie

4. in den Fallen des Absatzes 10.

(13) Die Entscheidung in den Féllen des Absatzes 12 trifft die Schulleiterin oder der
Schulleiter,

im Fall von Nummer 3 mit Zustimmung der Eltern und im Berufskolleg auch der
Mitverantwortlichen fur die Berufserziehung. Die Abséatze 3 bis 5 gelten entsprechend. Die
oberen Schulaufsichtsbehdrden kdnnen im Einzelfall Ausnahmen von Absatz 11 Satz 1
insbesondere fir

Abschlussklassen oder fur die Erbringung von Leistungsnachweisen zulassen.

§2

Kindertageseinrichtungen, Kindertagespflegestellen,

Heilpadagogische Kindertageseinrichtungen

(1) Die Forderung von Kindern geméaR den 8§ 22 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch ist
in allen Kindertageseinrichtungen (einschlieRlich Hort- und Spielgruppen),
Kindertagespflegestellen und heilpddagogischen Kindertageseinrichtungen zur Verringerung
von Infektionsrisiken bezogen auf das SARS-CoV-2-Virus nur im Rahmen eines
eingeschrankten Pandemiebetriebs zugelassen. Kindertageseinrichtungen,
Kindertagespflegestellen, heilpddagogische Kindertageseinrichtungen und Gruppen sowie
Angebote der Kinderbetreuung in besonderen Féllen

(Briickenprojekte) haben im Rahmen dieses eingeschréankten Pandemiebetriebs geeignete
Vorkehrungen zur Hygiene, zur Gewéhrleistung eines Mindestabstands von 1,5 Metern



zwischen

erwachsenen Personen und zur Riickverfolgbarkeit nach 8§ 4a Absatz 1 der
Coronaschutzverordnung sicherzustellen. Kann der Mindestabstand zwischen erwachsenen
Personen, insbesondere beim Betreten und Verlassen der Betreuungsangebote, nicht
eingehalten werden, ist eine

medizinische Maske im Sinne von § 3 Absatz 1 Satz 2 der Coronaschutzverordnung zu
tragen;

8§ 3 Absatz 4 der Coronaschutzverordnung findet Anwendung.

(2) In den Kindertageseinrichtungen hat die Betreuung in festen Gruppen zu erfolgen. Eine
Gruppe besteht grundsatzlich aus fest zugeordneten und genutzten Raumlichkeiten, einer
festen

Zusammensetzung (immer dieselben Kinder) und in der Regel einem festen Personalstamm.
Dies gilt auch fur die Randzeiten. Die einzelnen Gruppen sollen keinen unmittelbaren Kontakt
zueinander haben. Offene und teiloffene Konzepte durfen nicht umgesetzt werden. Die
maximalen GruppengroRen entsprechen den jeweiligen maximalen Gruppengréfien nach der
Anlage

zu 8 33 des Kinderbildungsgesetzes. Geschwisterkinder sollen in der Regel in derselben
Gruppe

betreut werden.

(3) Um die Umsetzung der Hygiene- und Infektionsschutzmalinahmen zu ermdglichen,
werden

in Kindertageseinrichtungen, mit Ausnahme von Hortgruppen, die individuellen
Betreuungszeiten um 10 Stunden wie folgt eingeschrankt:

1. fur Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 25 Stunden auf 15 Stunden,

2. fur Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 35 Stunden auf 25 Stunden,

3. fur Kinder mit einem Betreuungsvertrag von 45 Stunden auf 35 Stunden.

Die Einrichtung kann auch auf eine Einschrankung verzichten oder eine Einschréankung in
einem geringeren Umfang vornehmen.

(4) In der Kindertagespflege erfolgt die Betreuung der Kinder im zeitlichen Umfang der
Betreuungsvertrage. In Grol3tagespflegestellen soll nach Mdglichkeit eine raumliche
Trennung der

einzelnen Kindertagespflegepersonen mit den ihnen jeweils zugeordneten Kindern fir die
gesamte tagliche Betreuungszeit eingehalten werden.

(5) Kinder, fur die der Besuch eines Betreuungsangebotes als Folge einer
familiengerichtlichen

Entscheidung oder im Rahmen von Malinahmen und Schutzplédnen nach § 8a des Achten
Buches Sozialgesetzbuch erforderlich ist, sind von den Einschrankungen der Betreuungszeit
nach

Absatz 3 Satz 1 ausgenommen. Dies gilt auch, wenn das Kind dieses Angebot bereits in Folge
einer Entscheidung nach den 88 27 ff. des Achten Buches Sozialgesetzbuch wahrgenommen
hat. Die Entscheidung tber den Betreuungsumfang ist von der Jugendamtsleitung oder einer
von ihr benannten Person in Abstimmung mit der Leitung der Kindertageseinrichtung zu
treffen.

(6) Eine Ausnahme zu Einschrankungen der Betreuungszeit kann auch in Fallen zugelassen
werden, in denen eine besondere Harte flr Eltern oder Kinder entsteht, die sich durch



aufllergewohnliche, schwerwiegende und atypische Umsténde objektiv von den durch die
Einschrankungen des Betreuungsangebotes allgemein entstehenden Hérten abhebt. Absatz 5
Satz 3 qgilt

entsprechend.

(7) Die vorstehenden Abséatze gelten sinngemald auch fur heilpddagogische Gruppen und
Einrichtungen. Hinsichtlich der GruppengréRen gelten die Regelungen der
Landschaftsverbande.

§3

Besondere Betreuungsbedarfe

(1) Besonders betreuungsbeddirftig im Sinne von 8 1 Absatz 9 ist, wer der Personensorge

1. mindestens einer Person unterliegt, die in einem der Téatigkeitsbereiche fiir eine erweiterte
Notbetreuung nach MalRgabe der Anlage zu dieser Verordnung beschaftigt und in diesem
Tatigkeitsbereich unabkdmmlich ist,

2. einer alleinerziehenden Person unterliegt, die einer Erwerbstétigkeit nachgeht oder sich im
Rahmen einer Schulausbildung an einer 6ffentlichen Schule, Ersatzschule oder
Erganzungsschule im Sinne von 8 1 Absatz 1 oder im Rahmen einer Hochschulausbildung in
einer Abschlussprifung befindet,

sofern eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll — unter Beriicksichtigung
der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden kann.

(2) Kinder mit besonderem Betreuungsbedarf nach Absatz 1 sollen betreut werden. Die
Entscheidung zur Aufnahme in der Schule treffen die Leitungen der jeweiligen Einrichtungen.
Es

gelten die bestehenden rechtlichen Zustandigkeiten.

(3) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Fallen von
Absatz 1 Nummer 1:

1. der Nachweis, dass mindestens eine personensorgeberechtigte Person nicht in der Lage ist,
die Betreuung zu ubernehmen, weil sie in einem in der Anlage zu der Verordnung genannten
Bereich tatig ist,

2. die Eigenerklarung, dass eine private Betreuung nicht anderweitig verantwortungsvoll —
unter Berucksichtigung der Empfehlungen des Robert Koch-Instituts — organisiert werden
kann,

und

3. die schriftliche Erklarung des jeweiligen Arbeitgebers, dass die Prasenz dieser
personensorgeberechtigten Person am Arbeitsplatz fur das Funktionieren der jeweiligen
Betriebe und

Einrichtungen nach MaRgabe der Anlage zu dieser Verordnung zwingend notwendig ist
(Unabkommlichkeit); steht die Person nicht in einem Verhaltnis abhéngiger Beschéftigung
(Selbststandige), wird der vorgenannte Nachweis durch eine entsprechende Eigenerklarung
ersetzt.

(4) Zwingende Voraussetzungen der Entscheidung nach Absatz 2 sind in den Fallen von
Absatz 1 Nummer 2:

1. bei einer Erwerbstéatigkeit der schriftliche Nachweis des Arbeitgebers zu Umfang und Lage
der Arbeitszeiten bzw. bei Selbststandigen eine entsprechende Eigenerklarung oder bei einer
(Hoch-)Schulausbildung der schriftliche Nachweis der Schule oder Hochschule und

2. die Eigenerklarung der alleinerziehenden Person, dass eine private Betreuung nicht



anderweitig verantwortungsvoll — unter Beriicksichtigung der Empfehlungen des Robert
Kochlnstituts — organisiert werden kann.

§4

Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen

(1) Tages- und Nachtpflegeeinrichtungen im Sinne des Elften Buches Sozialgesetzbuch haben
unter Beteiligung der Nutzer beziehungsweise deren rechtliche Betreuer die erforderlichen
Malnahmen zu ergreifen, um den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie
Nutzer, Personal und sonstige leistungserbringende Personen zu schiitzen.

(2) Der Betrieb der unter Absatz 1 genannten Einrichtungen ist auf der Basis eines
einrichtungsbezogenen Hygiene- und Infektionsschutzkonzepts zuldssig. Hierzu erarbeiten die
Einrichtungen auf der Grundlage der Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-
Instituts

ein entsprechendes Konzept.

(3) Zur Vermeidung von Infektionsgefahren muss bei der Nutzung der Einrichtungen nach
Absatz 1 seitens der Einrichtung tber die Anforderungen nach § 4 der
Coronaschutzverordnung hinaus insbesondere Folgendes sichergestellt sein:

1. Wahrend der Nutzung ist darauf hinzuwirken, dass ein grundsatzlicher Abstand von
mindestens 1,5 Metern zwischen den Nutzern eingehalten wird. Die Einrichtung kann dazu
die

vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten angemessen verringern. VVon einer moglichen
Kirzung der vertraglich vereinbarten Nutzungszeiten auszunehmen sind Nutzer, die im
eigenen

héauslichen Umfeld untergebracht sind und deren Betreuungs- oder Pflegeperson zum Personal
eines der in Anlage zu dieser Verordnung genannten Bereiche gehort, wenn diese Betreuungs-
oder Pflegeperson in ihrem jeweiligen Tatigkeitsbereich unabkémmlich ist und

eine private Betreuung insbesondere durch Familienangehdrige oder die Ermdglichung
flexibler Arbeitszeiten und Arbeitsgestaltung (z.B. Home-Office) nicht gewahrleistet werden
kann.

2. Bei den Nutzern, dem Personal und sonstigen leistungserbringenden Personen ist zu Beginn
jedes Nutzungstages ein schriftliches Kurzscreening durchzufiihren (Erkaltungssymptome,
SARS-CoV-2-Infektion, Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemal der
jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts).

2a. Die Beschaftigten haben beim unmittelbaren Kontakt mit den zu betreuenden Personen
eine Maske des Schutzniveaus FFP2 oder eines vergleichbaren Schutzniveaus (KN95/N95)
zu tragen.

3. Die Einrichtungsleitung hat Nutzern den Zutritt zu untersagen, wenn eine SARS-CoV-2-
Infektion festgestellt wurde und noch keine Gesundung erfolgt ist, Symptome einer
SARSCoV-2-Infektion bestehen, ein Antigen-Schnelltest gemaR § 1 Absatz 1 Satz 3 der
Coronavirus-Testverordnung vom 30. November 2020 (BAnz AT 01.12.2020 V1) mit
positivem

Ergebnis durchgefiihrt wurde oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen
gemaR der jeweils aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts bestanden hat.

4. Die Nutzer und gegebenenfalls ihre rechtlichen Betreuer sind mindestens durch Aushang
uber die aktuellen Hygienevorgaben (Schutzausriistung, Niesetikette, Abstandsgebot usw.)

zu informieren. Die Einrichtungsleitung hat darauf zu achten, dass diese eingehalten werden.



5. Es ist ein Nutzerregister zu fihren, in dem der Name des Nutzers, das Datum und die
Uhrzeiten der Nutzung einschliel3lich des Einverstandnisses zur Erméglichung einer
Kontaktnachverfolgung zu erfassen sind. Die Leitung der Einrichtung hat das Register unter
Wahrung der Vertraulichkeit gesichert fur 4 Wochen aufzubewahren und anschlieBend sicher
zu

vernichten.

6. Sofern eine Nutzung durch eine Person erfolgt ist, die mit dem SARS-CoV-2-Virus
infiziert ist oder Kontakt mit infizierten Personen oder Kontaktpersonen gemal der jeweils
aktuellen Richtlinie des Robert Koch-Instituts hatte, ist durch die Einrichtungsleitung
unverzuglich die fir den Infektionsschutz zustandige Behdrde zu informieren. Diese hat dann
im

Rahmen der Kontaktnachverfolgung nach den jeweils aktuellen Empfehlungen des Robert
Koch-Instituts Testungen zu veranlassen. Reihentestungen sollen nach Ermessen der
zustandigen unteren Gesundheitsbehdrde durchgefihrt werden. Abhéngig vom Ergebnis kann
durch die ortliche Ordnungsbehdrde ein zeitweises Betretungsverbot fur die gesamte
Tagesund Nachtpflegeeinrichtung verfugt werden.

(4) Sofern erforderlich, ist ein Transport fur den Hin- und Riickweg durch die Einrichtung
sicherzustellen, der die derzeit besonderen Risiken durch eine Infektion mit dem Coronavirus
SARS-CoV-2 bericksichtigt.

(5) Zustandige Behorde fiir die Uberwachung der in den Absatzen 1 bis 4 enthaltenen
Regelungen ist im Rahmen der Uberpriifung der Einhaltung der Verpflichtung nach § 4
Absatz 4

Wohn- und Teilhabegesetz die nach dem Wohn- und Teilhabegesetz zustédndige Behorde in
Kooperation mit der unteren Gesundheitsbehorde. Der nach dem Wohn- und Teilhabegesetz
zustandigen Behorde ist das Konzept nach Absatz 2 zur Kenntnis zu geben.

§4a

Tagesstrukturierende Einrichtungen, Werkstatten fur behinderte Menschen,
Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation

(1) Tagesstrukturierende Einrichtungen der Eingliederungshilfe oder vergleichbare Angebote,
Werkstétten fur behinderte Menschen sowie Einrichtungen der beruflichen Rehabilitation
durfen ihre Leistungen nur als Vor-Ort-Betrieb erbringen, wenn die raumlichen, personellen
und

hygienischen Voraussetzungen vorliegen, um die jeweils aktuell geltenden Richtlinien und
Empfehlungen des Robert Koch-Instituts und der Arbeitsschutzstandards unter besonderer
Beriicksichtigung der Risiken des zu betreuenden Personenkreises umzusetzen.

(2) Leistungsberechtigten der in Absatz 1 genannten Einrichtungen ist der Zutritt zu den
Einrichtungen durch die Leitung der Einrichtung zu untersagen, wenn bei ihnen trotz
individuell

angemessener Unterweisung die zum Infektionsschutz erforderlichen Hygienevorgaben nicht
eingehalten werden kénnen. Dies gilt nicht fr Personen, deren pflegerische oder soziale
Betreuung ohne die Nutzung der in Absatz 1 genannten Einrichtungen nicht sichergestellt ist.
Fur diese ist eine Notbetreuung jenseits der normalen Angebote der Einrichtung
sicherzustellen.

(3) Die in Absatz 1 genannten Einrichtungen haben unter Beteiligung von
Interessenvertretungen von Menschen mit Behinderungen Hygienekonzepte zu erstellen, die



den ortlichen

Gesundheitsbehdrden vorzulegen sind. Die Entscheidung Uber die Betreuung ist vom
jeweiligen Anbieter unter Einbeziehung der Leistungsberechtigten zu treffen. Dabei sind die
negativen Folgen bei einer unterbleibenden Betreuung, ein gegebenenfalls verbleibendes
Infektionsrisiko und mogliche begriundete Infektionséngste zu berticksichtigen.

§4b

Angebote nach der Anerkennungs- und Forderungsverordnung

und Fruhférderung nach SGB IX

(1) Anbieter, die Angebote zur Unterstutzung im Alltag im Sinne der Anerkennungs- und
Forderungsverordnung erbringen, haben die erforderlichen Schutzmanahmen zu ergreifen,
um

den Eintrag von SARS-CoV-2-Viren zu erschweren sowie Nutzer und leistungserbringende
Personen zu schutzen. Betreuungsgruppenangeboten ist ein Infektionsschutz- und
Hygienekonzept zugrunde zu legen, das den Anerkennungsbehdrden im Sinne der
Anerkennungs- und

Forderungsverordnung zur Kenntnis zu geben ist. Die jeweils aktuell geltenden
Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-Instituts sind zu beachten. Der Anbieter stellt
sicher,

dass die leistungserbringenden Personen angemessen unterwiesen sind in Bezug auf die
Beachtung und praktische Umsetzung der Schutzmafnahmen. § 4 Absatz 3 bis 4 gilt
entsprechend.

(2) Interdisziplinare oder heilpadagogische Friihforderstellen, heilpddagogische Praxen und
Autismuszentren konnen ausschlieBlich Einzelférdermalinahmen unter Beachtung der jeweils
aktuell geltenden Empfehlungen und Richtlinien des Robert Koch-Instituts erbringen. Bei
Kindern, bei denen ein wesentliches Forderziel die soziale Kompetenz und die Interaktion mit
Gleichaltrigen ist, ist ausnahmsweise eine Forderung in der Kleingruppe (maximal zwei
Kinder) moglich.

§5

Vorrang, Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Evaluation

(1) Die Bestimmungen dieser Verordnung gehen widersprechenden und inhaltsgleichen
Allgemeinverfuigungen der nach dem Landesrecht fiir SchutzmaBnahmen nach § 28 Absatz 1
des

Infektionsschutzgesetzes zustandigen Behérden vor. Unbeschadet davon bleiben die nach
dem

Landesrecht fiir SchutzmaRnahmen nach § 28 Absatz 1 des Infektionsschutzgesetzes
zustandigen Behorden befugt, im Einzelfall auch von dieser Verordnung abweichende
Anordnungen zu

treffen; diese sind der zustdndigen Bezirksregierung mindestens zwei Werktage vor dem
beabsichtigten Inkrafttreten vorzulegen, wenn Einrichtungen nach § 1 betroffen sind. Fir die
Einrichtungen nach § 4 gilt 8 16 Absatz 1 bis 3 der Coronaschutzverordnung entsprechend.
(2) Diese Verordnung tritt am 11. Januar 2021 in Kraft und mit Ablauf des 21. Februar 2021
auller Kraft.

(3) Die Landesregierung uberpruft die Erforderlichkeit und Angemessenheit der Regelungen
fortlaufend und passt die Regelungen insbesondere dem aktuellen Infektionsgeschehen und
den



aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen zum Verlauf der Covid-19-Pandemie an.
Dusseldorf, den 7. Januar 2021

Der Minister flr Arbeit, Gesundheit und Soziales

des Landes Nordrhein-Westfalen

Karl-Josef Laumann



